ENTORNOS PERSONALES
DE APRENDIZAJE INTELIGENTES

EPA!

Uso y aprovechamiento de los entornos

personales de aprendizaje para docentes
Curso del proyecto EPAI

Esta formacion gratuita preparé al profesorado universitario para comprender, construir y
aprovechar su entorno personal de aprendizaje (Personal Learning Environment, PLE) y
trasladar este enfoque a la practica docente. El curso combiné metacognicién, seleccion critica
de recursos, personalizacion, colaboracion y aplicacion al aula.

® B2 @ UBERLANDO MURILLO CABARCAS (Presentando y anotando)
0o

N @

“! ;‘

‘

I RLANDO MU_. | ALIX VALEST | DI.. CLEMENCIA DEL...
(— -

"Tu aprendizaje es
N tu poder: disefia, ; % %
CURSO innova y crece con
PLEDOCENTE tu PLE docente" Y o]

“Uso y aprovechamiento de los "YASMIN ROCIO . ANGELICA MARI... MARGARITA FLO...

entornos personales de
aprendizaje para docentes”
%
M A ’
1 mas
MARGARETT CU.. ANA BALBINA M.

20
o

Sesién sincrona del curso en la Corporacion Universitaria Rafael Nufiez (CURN).

El curso en cifras

DISENO DESPLIEGUE ALCANCE
20 horas - 5 semanas 8 universidades 1.517 matriculas
4 moédulos 22 ediciones verificadas 347 certificaciones

Cifras acumuladas validadas al cierre del proyecto. Las matriculas y certificaciones son registros de actividad
formativa, no personas unicas.
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Finalidad y aprendizajes

El curso se dised para que el profesorado pudiera reconocer y gestionar su propio PLE,
reflexionar sobre sus procesos de aprendizaje e integrar este enfoque en el curriculo y en la
actividad docente. La propuesta favorecioé experiencias mas auténomas, personalizadas,
accesibles y conectadas con contextos reales.

Al finalizar el curso, el profesorado podia

+ disefar y planificar actividades con PLE alineadas con el curriculo y con las
necesidades del estudiantado;

* aplicar estrategias metacognitivas para analizar, regular y mejorar los procesos de
aprendizaje;

« seleccionar y gestionar herramientas, fuentes de informacion, recursos y redes de
colaboracion;

* integrar los PLE en la practica docente y evaluar su uso mediante seguimiento y
retroalimentacion;

* representar su propio PLE en un mapa conceptual e identificar oportunidades de
mejora.

Un diseno centrado en la practica

El disefio instruccional se apoyo en los Principios de Instrucciéon de Merrill. El recorrido
partié de tareas auténticas, activo la experiencia previa, mostré ejemplos, propuso aplicaciones
practicas y promovié la reflexion sobre lo aprendido.

La propuesta incorporé orientaciones de accesibilidad, inclusién, ética y privacidad para facilitar
la autonomia y la transferencia a la realidad profesional.

Programa

1. Fundamentos de los PLE: definicion, evolucién, anatomia y utilidad.

2. Desarrollo y gestion del PLE: agencia personal, competencias y dimension
institucional.

3. Implementacién en el aula: didactica, metacognicion, evaluacién y seguimiento.
4. Futuro de los PLE: universidad, tecnologias, desafios y oportunidades.

Modalidad, dedicacion y evaluacion

La formacion fue virtual, asincrona y autogestionada, en formato Small Private Online Course
(SPOC). Tuvo una dedicacién estimada de 20 horas durante cinco semanas: 16 horas para los
cuatro médulos y cuatro horas de trabajo auténomo.

Cada mdédulo combind contenidos, actividades, foros, cuestionarios y recursos multimedia. La
evaluacion sumo 100 puntos —25 por médulo— y el criterio de superacion se fijo en 80. Cada
universidad determind el reconocimiento académico correspondiente.
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Despliegue en las universidades

La propuesta comun se impartié en los campus virtuales de las ocho universidades
latinoamericanas socias. Las cifras finales validadas integran 22 ediciones con registros
comparables entre noviembre de 2024 y junio de 2026.

Universidad 2100 Periodos Matriculas AL
es nes

Corporacién Universitaria Rafael 3 Nov.—dic. 2024; mar.—abr. y sep.—oct. 101 30

Nurez (CURN) 2025

Universidad Autbnoma de 4 Nov.—dic. 2024; feb.—mar. y sep.—oct. 97 48

Aguascalientes (UAA) 2025; may.—jun. 2026

Universidad Autonoma de Yucatan 3 Nov.—dic. 2024; mar.—abr. y sep.—oct. 259 93

(UADY) 2025

Universidad Pedagdgica Nacional 3 Nov.—dic. 2024; mar.—-may. y una 200 19

(UPN) tercera edicion en 2025

Universidad La Salle (ULSA) 2 Nov.—dic. 2024; oct. 2025 35 2

Universidad Catdlica de Santa Maria . .

(UCSM) 2 Nov.—dic. 2024; feb.—abr. 2025 145 53

Universidad Nacional Federico 3 Nov.—dic. 2024; mar.—abr. y sep.—oct. 592 72

Villarreal (UNFV) 2025

Universidad Autébnoma Metropolitana 2 Nov.—dic. 2024; sep.—oct. 2025 88 30

(UAM)

TOTAL 22 Noviembre de 2024 a junio de 2026 1.517 347

Alcance de la formacion

El informe final consolidado registr6 1.517 matriculas acumuladas y 347 certificaciones en el
curso dirigido a docentes. Estas cifras resumen la actividad de las distintas ediciones y no
representan necesariamente personas unicas.

La implantacién distribuida permitié adaptar calendarios, acompafamiento y reconocimiento
académico a la realidad de cada universidad, manteniendo un programa y unos resultados de
aprendizaje compartidos.

Fuente de las cifras de alcance: informe final consolidado del proyecto EPAI. Se incluyen las ediciones con
datos comparables validados para el cierre.
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Valoracion de las personas participantes

El analisis armonizado reunié 98 respuestas Unicas. La valoracion favorable media de los
componentes del curso alcanzoé el 92,1 %. La proporcion de puntuaciones altas —4 o 5 sobre
5— en la recomendacion fue del 93,9 %.

Dimension evaluada | Respuestas favorables

Contenidos y aprendizajes 95,9 %
Transferencia a la practica 94,9 %
Estrategias, actividades y evaluacion 93,9 %
Navegacion y acompafiamiento 85,7 %

Los resultados fueron especialmente positivos en contenidos, aprendizajes y transferencia. La

navegacion y el acompafiamiento sefialaron el principal margen de mejora.

La encuesta describe la experiencia de quienes respondieron y no debe interpretarse como un censo de todas

las personas matriculadas o certificadas.

Disponibilidad y continuidad

No existe una unica direccion publica del aula: cada universidad impartié el curso en su propio
entorno virtual. El programa y los recursos pueden reutilizarse y adaptarse para nuevas
cohortes y programas de desarrollo docente.
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Material de la campafia de difusién utilizada durante el proyecto. El c6digo QR corresponde a la convocatoria

original.

Para conocer el proyecto y sus resultados, visite el sitio web de EPAI. Las universidades
interesadas en esta formacion o en la Red EPAI pueden escribir a proyecto.epai@gmail.com.
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